MANAGEM

Communiqué de presse

Bilan des Journées d’étude de Zagora
UNE PREMIERE ETAPE PARTICIPATIVE ENCOURAGEANTE
SUR LA VOIE D’UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET HUMAIN DURABLE

. N
Deux Journées d’Etude ont été tenues les 20 et 21 avril 2012 & Zagora sous le theéme «Quelle stratégie pour un développement durable

dans les régions miniéres du Sud Est?». A travers fa singularité et fa pertinence de leur approche participative, elies ont rencontré un
succes trés encourageant.

Organisée a I'initiative du Réseau associatif pour le Développement et la Démocratie de Zagora (RAZDED) et le Forum des Alternatives
Maroc (FMAS), en partenariat avec le Groupe Managem, cette rencontre a réuni prés de 260 participants dont les représentants des
autorités locales et régionales, des agences et services gouvernementaux des Provinces de Quarzazate, Errachidia, Tinghir et Zagora,
des élus des communes avoisinant les sites miniers, des réseaux et associations de la région du Sud-Est, des mouvements associatifs
et des représentants des populations, ainsi que des professionnels et des experts s’intéressant aux questions du développement de
{'environnement minier. -

A travers un cycle de séances piéniéres et d'ateliers, qui s'est achevé par une restitution en cloture, a laquelle ont assisté plus de 150
participants, cette manifestation a permis de jeter les bases saines d’'un débat approfondi et élargi autour de la construction d'une
stratégie intégrée et globale pour un développement durable dans les régions miniéres et leur environnement.

Les grandes lignes d'un programme de développement durable dans les domaines économique, social, cutturel et environnemental ont
pu étre tracées ainsi qu’un plan d’actions commun pour le renforcement de partenariats et 'amélioration des canaux de communi cation
entre les différents intervenants dans {'environnement minier.

Le groupe Managem, en tant qu'acteur impliqué du paysage socio-économigue de la région, a réaffirmé son engagement dans une
démarche responsable. Elle vise prioritairement un développement harmonieux afin d’apporter une réponse concréte aux attentes
économiques et sociales de la région.

Dans des régions ol les infrastructures de base, telles que les écoles, les routes, ainsi que les hopitaux et autres dispensaires sont
fortement attendus, le réle d’un partenariat entre 1'Etat, les ONG et les opérateurs privés est ¢’autant plus crucial.

Le groupe minier est également pleinement conscient de son rdle structurant a Pheure ol des aftentes fortes des populations non
satisfaites peuvent, en s'aggravant, dégénérer en contestations générales qui mettraient en péril I'avenir de régions défavorisées.
En adhérant pleinement & cette approche volontariste et participative, aux cotés du tissu associatif et des pouvoirs publics, Managem
s’engage a mettre a contribution toutes ses compétences pour concourir & la recherche de solutions innovantes et pragmatiques et adhére
aux initiatives de médiation pour la résolution de conflits. -

Cette démarche a constitué une premiére dans son genre a I'échelle nationale, ouvrant la voie d’un nouveau modéle de concertation et
de dialogue social. Elle s’inscrit dans la dynamique de promaotion de la bonne gouvernance, de consolidation des droits de 'Homme et de
soutien a la démocratie participative ouverte par Ia nouvelle Constitution du Royaume et 1a place qui y est faite 2 la société civile.

La rencontre a constitué également un espace de rencontres paraliéles avec les dynamigues sociales revendicatives en vue de les
encourager a s'engager dans un processus de dialogue constructif permettant la résolution des conflits existants ou potentigis dans
certains environnements miniers et de la réalisation d'un développement durable au service de la population.

Un comité, ol sont représentées toutes les parties conicemnées par le développement local, a été constitué a I'issue de cette rencontre.
Son réle consiste a formaliser le plan d'action, définir les priorités et établir I'échéancier. |l définira les procédures de mise en ceuvre des
projets validés. Il a également un rdle primordial a jouer pour organiser les interlocuteurs et répartir clairement la contribution de chacune
des parties prenantes et notamment celle des pouvoirs publics dont le rdle régulateur sera essentiel.
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